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Podaci se koriste isklju¢ivo u cilju obavljanja osnovne djelatnosti Piskornica — sanacijsko
odlagaliste d.o.o., ne prikupljaju se u marketinske i druge svrhe.

Za dio pregleda koji sluZe u svrhu procjene zdravstvenog stanja za zaposljavanje i u svrhu
obavljanja poslova, izvjestaj se dostavlja poslodavcu (uz suglasnost korisnika).

1. Kontakt:
e e-mail (direktno ili putem web stranice): info@piskornica-so.hr , s naznakom predmeta ,Za
Sluzbenika za zastitu osobnih podataka”
e telefon: 048/ 220242
e postom na adresu: Piskornica — sanacijsko odlagaliSte d.o.o0., Trg bana Josipa Jelacica 7,
48000 Koprivnica, s naznakom ,Za Sluzbenika za zastitu osobnih podataka”

Piskornica — sancijsko odlagaliste d.o.0. je sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka (EU)
2016/679, propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka i ostalim podzakonskim aktima imenovala
SluZbenika za zastitu osobnih podataka kojeg se moZe kontaktirati u pogledu svih pitanja vezanih za
obradu Vasih podataka i ostvarivanja Vasih prava zastite osobnih podataka.

2. Svrha prikupljanja osobnih podataka

Vase osobne podatke Piskornica — sanacijsko odlagaliSte d.o.o. obraduje sa svrhom
poduzimanja radnji vezanih za Vas zahtjev za zasnivanjem radnog odnosa, a s ciljem utvrdivanja
ispunjavanja uvjeta raspisanog natjecaja za radno mjesto, kao i u sluaju slanja otvorene ponude za
zasnivanje radnog odnosa s cilijem biljeZenja Vasih podataka te eventualne daljnje obrade u sluéaju
otvorenog radnog mjesta.

U slutaju obrade s ciljem utvrdivanja ispunjavanja uvjeta raspisanog natjeCaja za radno
mjesto pravni temelj obrade osobnih podataka je poduzimanje radnji na Vas zahtjev prije sklapanja
ugovora, dok je u slu¢aju otvorene ponude za zasnivanje radnog odnosa pravni temelj obrade
osobnih podataka Va3a privola koju mozZete povuéi u svakom trenutku uz napomenu kako povlagenje
nece utjecati na zakonitost obrade do povlacenja.

U slu¢aju raspisanog natjecaja za zasnivanje radnog odnosa prikupljanje osobnih podataka s
obzirom na definiranu svrhu predstavlja nuZan uvjet za provedbu natjecaja. Ukoliko pojedine podatke
odbijete dati, ne¢emo biti u moguénosti ukljuiti Vas u raspisani natjeca;.

3. Kategorije osobnih podataka koje Piskornica — sanacijsko odlagaliste d.o.o. obraduje

Kako bi se ostvarila definirana svrha obrade, obrada Vasih osobnih podataka moZe
obuhvatiti, ali se ne ograni¢ava, na podatke o imenu, osobne identifikacijske brojeve, izdavatelje
Vasih isprava, podatke o Vasoj lokaciji, izobrazbi, radnom iskustvu, trenutnom zaposlenju i uvjetima
zaposlenja, vada poslovna olekivanja i interese.

4. Koristenje i obrada osobnih podataka
Vas$e osobne podatke mozemo koristiti u slijedece svrhe: radi ostvarivanja prava i obveza iz
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radnog odnosa i/ili u svezi s radnim odnosom te za druge svrhe i nadeg izvje$¢ivanja ostalim
ustanovama ili institucijama u skladu s hrvatskim zakonodavstvom.

5. Dijeljenje Vasih osobnih podataka
Piskornica — sanacijsko odlagaliste d.o.o0. jamdi da se Vasi osobni podaci obraduju iskljucivo u

svrhe koje su navedene u tocki 2. ovog Dokumenta, a nakon zasnivanja radnog odnosa mogu se
dijeliti:

e vanjskim suradnicima — davateljima usluga, tehnicke podrske i sl.,

e financijskim institucijama,

e povezanim drustvima,

e javnim tijelima.

6. Zadrzavanje Vasih osobnih podataka

Vasi osobni podaci bit ¢e pohranjeni samo onoliko dugo koliko ¢e biti potrebno radi svrhe
obrade koja je odredena vremenom trajanja procesa zaposljavanja za radno mjesto za koje ste se
prijavili.

U sluéaju slanja otvorene ponude za zasnivanje radnog odnosa Vasi podaci bit ¢e pohranjeni
do trenutka povladenja privole na obradu podataka.

U slucaju da Zelite da Vasi osobni podaci budu zadrani u naSoj bazi podataka i nakon
zavrsetka procesa zasnivanja radnog odnosa na koji ste se prijavili, ali niste odabrani (bilo natjeajem
ili otvorenom ponudom), moZete dati Privolu za koriStenje Vasih osobnih podataka kojom ce
razdoblje cuvanja biti do povladenja Privole ili do isteka roka propisanog zakonom.

7. Vasaprava

Opdenito imate slijedeca prava:

e traZiti pristup i/ili ispravljanje i/ili brisanje Vasih osobnih podataka,

e uloZiti prigovor na obradu Vasih osobnih podataka i zatraZiti ograni¢enje obrade
Vasih osobnih podataka,

e uloZiti prigovor na obradu vasih osobnih podataka u svrhu izravnog marketinga

e ako se obrada Vasih osobnih podataka temelji na Vasoj posebnoj privoli koju moZete
u svakom trenutku povuéi, Vase povlalenje nece utjecati na zakonitost obrade koja
se izvr$ava prije nego $to povucete svoju posebnu privolu,

e primiti svoje osobne podatke u strukturiranom, uchi¢ajenom abliku i strojno itljivom
obliku (prenosivost podataka),

e uvijek moZete podnijeti Zalbu nadzornom tijelu za zaStitu podataka, npr. Agenciji za
zastitu osobnih podataka.

Vasa prava mozete ostvariti pisanim putem na adresi voditelja obrade osobnih podataka:
Piskornica — sanacijsko odlagaliste d.o.o0., Trg bana Josipa Jeladi¢a 7, Koprivnica, s naznakom ,Za
Sluzbenika za za$titu osobnih podataka®, ili elektroni¢ckom postom: info@piskornica-so.hr s
naznakom predmeta , Za SluZbenika za zastitu osobnih podataka“.
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Pravo na pristup Vasim osobnim podacima mozete ostvariti iskljuCivo osobnim dolaskom u
ured Voditelja obrade uz predocéenje osobne identifikacijske isprave (osobna iskaznica, putovnica ili

sli¢no).

8. Privola kao temelj obrade osobnih podataka

Privolu ¢emo koristiti u slu¢aju slanja otvorene ponude za zaposljavanje i u slu¢aju Vase zelje
da Vasi osobni podaci budu zadriani u naSoj bazi podataka i nakon zavrietka procesa zasnivanja

radnog odnosa za radno mjesto na koje ste se prijavili.

9. Pravo na podno3enje prigovora nadzornom tijelu

Imate pravo na podnoSenje prigovora na obradu Vasih osobnih podataka nadleinom
nadzornom tijelu sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka (EU) 2016/679 i vaiedim pravnim

propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka u Republici Hrvatskoj.

Napomena:

Svi izrazi koji se koriste u ovom tekstu, a imaju rodno znaéenje, bez obzira jesu li koridteni u

muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Koprivnica, 17.10.2019.

Direktor

Marijan Blazok




